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CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION DE AGRICULTORES
CAMPINA SUR CORDOBESA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO PROMOCION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y AGRARIAS
PARA EL FOMENTO DEL EMPLEO.

REUNIDOS

De una parte el limo. Sr. Presidente de la Diputacion de Cérdoba, en nombre y
representacion de la Corporacién Provincial,

Y de otra parte D. , en nombre y representaciéon de la Asociaciéon de
Agricultores Campifia Sur Cordobesa.

Ambas partes reconociéndose mutuamente capacidad legal necesaria y suficiente
para suscribir el presente Convenio, acuerdan formalizarlo con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES
PRIMERA .- Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la realizacion del proyecto denominado
Promocién de Actividades Culturales y Agrarias para el Fomento del Empleo.

SEGUNDA.- Competencia de las partes.

Es competencia de la Diputacion Provincial de Cérdoba, segun lo establecido en el
articulo 36.1.d) de la Ley 7/85 Reguladora de las Bases de Régimen Local (modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Local), que establece como competencia propia de las Diputaciones la
cooperacion en el fomento del desarrollo econdémico y social y en la planificacion en el
territorio provincial, de acuerdo con las competencias de las demas Administraciones
Publicas en este ambito.

La Diputacién de Cérdoba tiene entre sus competencias de caracter general, el
fomento y la administracion de actividades destinadas a favorecer el impulso
socioecondmico de la Provincia.

El objeto del presente convenio es potenciar la creacion de empleo, ademas de
favorecer y fortalecer la comercializacion de sus productos y el crecimiento
laboral de sus habitantes, potenciando igualmente el desarrollo del sector
agricola de la localidad, como generador de empleo y riqueza, por lo que se
considera el proyecto como una iniciativa generadora de empleo que favorece la
empleabilidad y desarrollo econémico y social de la provincia.

C/ Imagenes, 15
14001- Cérdoba

empleo@dipucordoba.es


mailto:empleo@dipucordoba.es

QU

S e
H 1A L Delegaciéon de Empleo
Dlpujcacmn el
de Cordoba 2030 Departamento de Empleo

La competencia de la Entidad Beneficiaria viene determinada en el articulo 6 de
sus Estatutos.

TERCERA.- Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control.

Se realizaran los controles parciales y globales establecidos por el Jefe del
Departamento de Empleo.

CUARTA.- Compatibilidad con otras subvenciones.

Las cuantias previstas en la subvenciéon nominativa seran compatible con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de organismos internacionales, siempre que la cuantia acumulada de los
mismos, en la que se incluiria la aportacion de la Diputacién Provincial de Cordoba no
supere el 100% del coste total previsto, en tal caso las aportaciones previstas se
reducirian en la parte proporcional correspondiente.

QUINTA.- Plazo y modos de pago de la subvencion.

El proyecto tiene un presupuesto total de 35.000 €, aportando la Diputacion:
- La cantidad de 35.000 €.

El pago de la subvencion nominativa por el importe de treinta y cinco mil euros, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 292 2413 48928 denominada Conv Asoc Agric
Campifia Sur Cordobesa “Promocién Activ. Fomento Empleo”, se realizara a la
firma del convenio, previa acreditacion por parte de la entidad beneficiaria de estar al
corriente de sus obligaciones con la Corporacion, salvo en el supuesto de que el
beneficiario tenga concedido un aplazamiento o fraccionamiento de deudas derivadas
de un procedimiento de reintegro de subvencion concedida con anterioridad y en el
supuesto de que el objeto del Convenio se haya realizado, en cuyo caso el pago se
realizara previa justificacion del gasto y de haber cumplido los requisitos
administrativos por subvenciones concedidas con anterioridad y demas condiciones
establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el
Reglamento que la desarrolla, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

SEXTA.- Plazo y forma de justificacion.

La justificacién de la subvencion tendra por objeto comprobar la adecuacion del
uso de los fondos publicos por las entidades beneficiarias, aplicandolos a la finalidad
para la que fueron concedidos, demostrando el cumplimiento de las condiciones
impuestas y resultados obtenidos.

Tendra caracter de documento con validez juridica para la justificacion de la
subvencion, la cuenta justificativa simplificada con el contenido previsto en el articulo
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75 del Reglamento anteriormente citado (o el previsto en el articulo 72 del mismo, en
Su caso).

La subvencién nominativa concedida con cargo a la aplicacién presupuestaria
correspondiente, tendra el caracter de un importe cierto, se entendera que queda de
cuenta de la entidad beneficiaria la diferencia de financiaciéon necesaria para la total
ejecucion de la actividad, debiendo ser reintegrada en tal caso la financiacion publica
unicamente por el importe que rebasara el coste total de dicha actividad.

La cuenta debera rendirse ante el érgano gestor en el plazo maximo de tres
meses que se contara a partir de la firma de este Convenio o desde la finalizacion de
la temporalidad del proyecto recogida en el Anexo Econdmico del presente Convenio,
segun esté o no, respectivamente, realizado el objeto del Convenio.

SEPTIMA.- Publicidad.

La entidad beneficiaria debera tomar las medidas de difusién necesarias para dar
la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacién del programa, actividad,
inversién o actuacion de cualquier tipo que sea objeto de la subvencién nominativa y
las medidas de difusidon que se adopten deberan adecuarse al objeto subvencionado,
tanto en su forma como en su duracién, pudiendo consistir en la inclusion de la imagen
institucional de la entidad concedente asi como leyendas relativas a la financiacion
publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios electronicos
0 audiovisuales o bien en menciones realizadas en los medios de comunicacion.

OCTAVA.- Subcontratacion de las actividades.

A los efectos de este Convenio, se entiende en su caso, que la entidad
beneficiaria subcontrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la
actividad que constituye el objeto del Convenio.

Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga
que incurrir para la realizacion por si mismo de la actividad.

La entidad beneficiaria, podra subcontratar, en su caso, hasta el 100% de la
actividad. No podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la
acciones, no aporten valor afladido al contenido de las mismas.

NOVENA.- Gastos subvencionables.

Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos de este Convenio, los
incluidos en su Anexo Econdmico, siempre que respondan de manera indubitada a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y hayan
sido efectivamente pagados con anterioridad a la finalizacion del plazo de justificacion.
En ningun caso el coste de adquisicién de los gastos podra ser superior al valor de
mercado.
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Los gastos e ingresos que se presenten en el anexo econdémico ,estaran
debidamente desglosados y se imputaran de acuerdo con su naturaleza econémica vy,
en el caso de los gastos, ademas, de acuerdo con la finalidad que con ellos se
pretende conseguir.

Los datos seran homogéneos y normalizados en cuanto a denominacion,
nomenclatura y significado de los distintos gastos e ingresos subvencionables, de
conformidad con lo establecido en la Orden EHA/1037/2010, de 13 de abril, por la que
se aprueba el Plan General de Contabilidad Publica, y demas normativa de desarrollo.

Cuando el importe del gasto supere las cuantias establecidas en la legislacion de
Contratos de Sector Publico para el contrato menor, la entidad beneficiaria debera
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del
bien, salvo que por sus especiales caracteristicas de los gastos no exista en el
mercado suficiente numero de entidades que lo realicen, suministren o presten, salvo
que el gasto se hubiese realizado con anterioridad a la subvencion.

La elecciéon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, o, en su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria
la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

A efectos de lo previsto en el apartado anterior, la entidad beneficiaria sera
responsable de que en la ejecucién de la actividad subvencionada concertada con
terceros se respeten los limites que se establezcan en este Convenio en cuanto a la
naturaleza y cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al
deber de colaboracion previsto en el articulo 46 de la Ley 38/2003 General de
Subvenciones para permitir la adecuada verificacion del cumplimiento de dichos
limites.

En ningun caso podra concertarse por la entidad beneficiaria la ejecucion total o
parcial de las actividades subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de
la Ley 38/2003.

b) Personas o entidades vinculadas con la entidad beneficiaria, tales como
empresas asociadas, salvo que la contratacidon se realice de acuerdo con las
condiciones normales de mercado. En estas circunstancias la subcontratacion tendria
la autorizacién expresa de esta Corporacion Provincial.
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DECIMA.- Responsabilidad patrimonial.

En concordancia con lo establecido en el Art. 33 apartado 1 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, si de la ejecucion de las
actuaciones derivadas del presente convenio se produjeran lesiones en los bienes y
derechos de los particulares, la responsabilidad patrimonial a que, en su caso, dieren
lugar sera de la entidad beneficiaria como entidad responsable de dicha ejecucion.

El presente convenio queda excluido de la aplicacion de La Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico al amparo del articulo 6. No obstante, se
aplicaran los principios de esta ley para resolver las dudas que pudieran presentarse.

La Diputacion Provincial de Cdérdoba, no tendra relacién juridico-laboral alguna
con las personas que contraten con la entidad beneficiaria para la ejecuciéon de los
compromisos que corresponda desarrollar en virtud de este Convenio de
Colaboracion, siendo ajena a cuantas reclamaciones puedan derivarse de tales
contratos.

UNDECIMA. .- Criterios de graduacién de la justificacion.

A este Convenio le son de aplicacion las normas recogidas por la Ordenanza
Reguladora de la Actividad Subvencionable, publicada con el Boletin Oficial de la
Provincia numero 29, de 12 de febrero de 2020, en especial, los criterios de
graduacién y potestad sancionadora ante los posibles incumplimientos de las
condiciones impuestas con motivo de la concesion de esta subvencién nominativa

DUODECIMA.- Cuestiones litigiosas en la interpretacion y cumplimiento del
Convenio.

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién y cumplimiento
del presente convenio, seran de conocimiento y competencia del Orden Jurisdiccional
Contencioso Administrativo; si no han podido ser resueltas previamente a través de la
Comision de Seguimiento recogida en la estipulacion tercera del presente Convenio.

DECIMOTERCERA.- Vigencia.

La vigencia del presente Convenio comprendera desde la fecha de su firma
hasta la fecha de finalizacién de las actuaciones objeto del presente Convenio; fecha
que aparece en el anexo del presente Convenio.

En cualquier momento, antes de la finalizacién del plazo previsto en el anexo, las
partes que suscriben el presente Convenio podran acordar unanimemente su prorroga,
con la limitacion recogida en el articulo 49 apartado h) parrafo segundo de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.

Seran causas de resolucion del mismo:
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a) El mutuo acuerdo de las partes manifestado por escrito.
b) Incumplimiento de las obligaciones recogidas en el mismo.

En el supuesto de que concurra alguna de estas causas, pero existan
actuaciones en curso de ejecucion, las partes que suscriben el presente Convenio, a
propuesta del Jefe/a del Servicio, Departamento, Unidad, o a propuesta de la
Comision de Seguimiento si ésta existiera, podran acordar la continuacién y
finalizacion de las actuaciones en curso, estableciendo un plazo improrrogable para la
finalizacion de las mismas; conforme al articulo 52 apartado tercero de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

DECIMOCUARTA.- Memoria justificativa.

Para dar cumplimiento al apartado primero del articulo 50 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, se incluye en el expediente administrativo del presente convenio una
Memoria Justificativa como tramite preceptivo para la suscripciéon de este Convenio.

DECIMOQUINTA.- Igualdad de género.

Las entidades firmantes se comprometen a respetar e incorporar en la ejecucion
del presente Convenio, procedimientos de igualdad efectiva de mujeres y hombres y
de promocioén para la igualdad de género, en el ambito de su actuacién.

DECIMOSEXTA.- Apoyo a metas de ODS.

Las medidas que atiende el presente convenio apoya a la meta de ODS n.° 8.3 por
Trabajo decente y crecimiento econdmico. Las entidades firmantes se comprometen a
divulgar este apoyo y a considerarlo en las actuaciones que se desarrollen, pudiendo
enviar reportaje fotografico a participamos2030@dipucordoba.es.

Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes, en el lugar y fecha
indicados “en el encabezamiento”.

EL REPRESENTANTE DE LA
ASOCIACION DE AGRICULTORES
CAMPINA SUR CORDOBESA

EL PRESIDENTE DE LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

Fdo.: D. Fdo.:
ANEXO ECONOMICO.
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PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD
PRESUPUESTO DE GASTOS E INGRESOS

‘ Delegaciéon de Empleo

Departamento de Empleo

PRESUPUESTO DE GASTOS del programa, actividad, inversiéon o actuacion,

conforme al desglose del proyecto presentado

GASTOS PREVISTOS

Concepto Importe Total
PARTICIPACION EN LA IX FERIA DEL VINO)
- Decoracién de stand 2.768,80 €
- Trabajos de carpinteria y colocacion de Stand de Madera 4.589,93 €
- Gastos de Promocion y protocolo en Stand 1.253,80 €
- Instalacion y montaje estructura Stand 3.180,75 €
- Publicidad (tripticos, pancartas, pegatinas logos...) Feria del Vino 1.320,00 €
- Alquiler Sonido Feria del Vino 1.389,25 €
-Material Fungible (Platos,vasos,bandejas carton, servilletas, frutos secos, productos de 280,15 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)
| Total Gastos 14.782,68 €
PARTICIPACION PROMOCION DE OLIVARES DE ACEITUNA DE MESA
- Carpinteria Stand para Promocion Olivares Aceituna Mesa 2.156,52 €
- Gastos de Promocion y Difusion Olivares Aceituna Mesa 899,19 €
- Publicidad Promocién Olivares Aceituna Mesa 1.278,08 €
- Instalacion y montaje estructura Stand 2.172,96 €
- Alquiler Sonido Promocién Olivares Aceituna Mesa 1.266,57 €
- Material Fungible (Platos,vasos,bandejas carton, servilletas, frutos secos, productos de 220,00 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)
| Total Gastos 7.993,32€
PARTICIPACION JORNADAS DEL AJO Y EL MELON
- Decoracion de Stand Jornadas del Ajo y el Melon 3.543,07 €
- Instalacion y trabajos de carpinteria stand 2.533,87 €
- Gastos de Promocion y Difusion Jornadas Ajo y Melén en Stand 1.096,12 €
- Instalaciéon y montaje estructura stand 2.189,64 €
- publicidad (tripticos, pancartas, pegatinas logos...) jornadas 1.318,05 €
ajo y melon
- Alquiler sonido Stand Jornadas Ajo y Melén 1.282,69 €
- Material Fungible (Platos,vasos,bandejas carton, servilletas, frutos secos, productos de 260,56 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)
Total Gastos 12.224,00 €
TOTAL GASTOS PROYECTO 35.000,00 €

PRESUPUESTO DE INGRESOS
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TOTAL INGRESOS 35.000,00 €

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion sera desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de
2023.

Plazo de justificacion:

El que proceda conforme a la estipulacién Sexta del Convenio.
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ANEXO: MEMORIA DEL PROYECTO

1. Titulo del Programa: Promocién de Actividades Culturales y Agrarias para el
Fomento del Empleo.

2. Entidad que solicita la subvencién: ASOCIACION DE AGRICULTORES DE LA
CAMPINA.

- Entidad que desarrolla y organiza la actividad o proyecto: ASOCIACION DE
AGRICULTORES DE LA CAMPINA.

3 - Descripciéon. Fundamentacién y justificacion del proyecto:

La Asociacién de Agricultores de la Campifia, es una entidad que nace con la
inquietud de ofrecer apoyo e informacién a los agricultores de la localidad, en todas las
necesidades que puedan surgirles y con el objetivo principal de la creacién de empleo,
asi como defender y apoyar al sector agrario fomentando los intereses profesionales
de este sector e impulsando nuevos yacimientos de empleo de calidad.

Nuestra sede esta ubicada en Montalban de Cdrdoba, y trabaja principalmente en
fomentar la actividad del sector primario en la zona con la finalidad de impulsar el
empleo a través de actividades tanto culturales, sociales y formativas del ambito
agrario y rural de la localidad, asi como la realizacién de actuaciones que favorezcan
la integracion en la sociedad y la defensa, promocion y fomento del sector productor
agrario y medioambiental en todas sus formas.

Entre sus estatutos se encuentra:

a) Defender promocionar y gestionar los intereses profesionales de los agricultores de
la Campifia Sur de Cérdoba, en su aspecto general es comunes y especificos como,
asi como la gestién y realizacién de acciones formativas relacionadas con el desarrollo
del sector agrario como Fomento por la adaptacion a la normativa en vigor, la mejora
de los procesos tecnolégicos Puma la comercializacion y la diversificacion de la activi-
dad empresarial.

b) Servir de interlocutor valido ante cualquier Administracion Publica, organismo e ins-
titucion privada.

c) Fomentar el empleo y el emprendimiento dentro del ambito territorial de actuacion.
d) Defender los recursos naturales cuyo emplazamiento esta dentro del ambito territo-
rial de actuacion e) Crear sinergias entre los agentes econdmicos para el desarrollo de
denominaciones de origen y sello de calidad en los productos del territorio.

Este Proyecto surge como idea de nuestra entidad pues en el ambito agrario (que es
el principal en nuestra poblacion ), se ha comprobado en los ultimos afios que ha
disminuido el porcentaje de jovenes que se dedican a la agricultura, que es uno de los
pilares fundamentales en la localidad para afianzar la poblacion al territorio, por este
motivo se ha pensado en buscar nuevas férmulas para mantener este pilar
fundamental en la economia de nuestra localidad, buscando los recursos necesarios
con la finalidad de crear nuevos yacimientos de empleo que favorezcan el desarrollo

C/ Imagenes, 15
14001- Cérdoba

empleo@dipucordoba.es


mailto:empleo@dipucordoba.es

QU

S e
H 1A L Delegaciéon de Empleo
Dlpujcacmn el
de Cordoba 2030 Departamento de Empleo

econdmico y social , mediante los principales productos de la localidad como son el
ajo, el meldn, y la Aceituna de mesa.

4.- Objetivos a consequir con la realizacién del proyecto.

Con este proyecto pretendemos fomentar el empleo a través de productos agricolas
de la localidad y potenciar el desarrollo de este sector, generando un mayor desarrollo
y un aumento del empleo que desencadena en mantener la poblacion fijada al territorio
generando una mayor riqueza y por tanto un mayor desarrollo para nuestro sector, lo
que se traduce en desarrollo social y econémico para nuestra localidad.

Con la promocién y potenciacion del sector agricola a través de los eventos mas
importantes que se celebran en nuestra localidad, avanzamos en la generacion de
empleo favoreciendo la creacidon de nuevas empresas para los jovenes agricultores y
alcanzando un desarrollo mas sostenible.

Objetivo General:

El objetivo principal es la creacion de empleo, ademas de favorecer y fortalecer la
comercializacion de sus productos y el crecimiento laboral de sus habitantes,
potenciando igualmente el desarrollo del sector agricola de la localidad, como
generador de empleo y riqueza.

a) Objetivos Especificos

- Generar empleo de calidad, para mantener la poblacién fijada al territorio

- Crear nuevas empresas de jovenes emprendedores, en el ambito de la
agricultura.

- Buscar nuevas sinergias entre empresas y personas desempleadas de la
localidad para propiciar un incremento de la actividad laboral y comercial.

- Difundir todos los recursos y productos agricolas de la localidad

5.- Destinatarios o beneficiarios del proyecto:

Los destinatarios finales de nuestro proyecto son todas aquellas personas empleadas
y empleadoras de la localidad en el sector de la agricultura y empresas del ambito
agrario, asi como jovenes emprendedores del sector de la agricultura.

6.- Temporalidad o Periodo de Ejecucién:

El periodo de ejecucion sobre el que se pretende llevar a cabo nuestro proyecto
comprende desde el 1 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023, pues abarca
los tres principales eventos que se llevan a cabo en nuestra localidad relacionados con
el ambito de la Agricultura, como son Feria del Vino, Promocién de Olivares de
Aceituna de Mesa, Jornadas del Ajo y el Melon.
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7.- Organizacion y Recursos Humanos.

Con respecto a la organizacién, los principales eventos en los que vamos a
participar son:

IX FERIA DEL VINO DE TINAJA.

- Actividades programadas:

Las actividades a realizar son bastante amplias como en afios anteriores:

Montaje de stand en calles aledafias a la principal donde se celebra el evento,
Degustacion de productos,

Folletos informativos de nuestra entidad y sus contactos

Azafatas que informan de los distintos recursos...

Sonido como reclamo de atencion a nuestro stand...

Encuentro entre empresas y agricultores

Espacios de encuentro entre empresas y personas desempleadas de la
localidad...

PARTICIPACION PROMOCION DE OLIVARES DE ACEITUNA DE MESA

- Actividades programadas:

Las actividades a realizar son bastante amplias como en afios anteriores:

Folletos informativos de nuestra entidad y sus contactos

Azafatas que informan de los distintos recursos...

Sonido como reclamo de atencion a nuestro stand...

Encuentro entre empresas y agricultores

Espacios de encuentro entre empresas y personas desempleadas de la
localidad...

Montaje de stand

Degustacion de productos,

Fomentar la estabilidad en los empleos generados por el olivar en sus territorio

PARTICIPACION EN LAS IX JORNADAS DEL AJO Y EL MELON

- Actividades programadas:
Las actividades a realizar son bastante amplias como en afios anteriores:

Folletos informativos de nuestra entidad y sus contactos

Azafatas que informan de los distintos recursos...

Sonido como reclamo de atencion a nuestro stand...

Encuentro entre empresas y agricultores

Espacios de encuentro entre empresas y personas desempleadas de la
localidad...

Montaje de stand
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Con respeco a los distintos recursos :
- Recursos materiales técnicos necesarios:

Nuestra entidad no dispone de medios suficientes para poder llevar a cabo el proyecto
planteado, por lo que se hace necesario el contratar a otras empresas de servicios que
lleven a cabo determinadas actuaciones.

Medios materiales:
- Instalacion de stand
- Alquiler de sonido
- Montaje de carpinteria...

Suministros varios:
- Compra de material fungible (platos, vasos, servilletas, productos de limpieza,
bolsas de basura, cepillos...)
- Trabajos de imprenta

- Recursos Financieros o ingresos y forma de financiacion.

Los recursos financieros de los que se dispone son exclusivamente la aportacion de la
Diputacion Provincial de Cérdoba.

- Recursos Humanos

Sera personal de nuestra entidad el que lleve a cabo toda la coordinacion del proyecto.
Se pretende que dentro del stand se cuenten con dos personas para informar y dar a
conocer el trabajo que realizamos, apoyadas por tres miembros mas de nuestra
Asociacion para poder dirigir tanto la degustacién de los productos tipicos de la zona,
como facilitar el contacto entre los interesados y la empresas entre empresas.

8.- Metodologia y viabilidad del Proyecto

Con respecto a la metodologia planteada, se pretende crear un espacio de encuentro
entre las distintas empresas de agricultura y las personas desempleadas de la
localidad, para poder establecer relaciones sociales entre ellas, que deriven en
relaciones laborales a través de informaciéon y degustacion de sus productos,
favoreciendo la creacion de empleo y el impulso para favorecer el origen de nuevas
empresas de jovenes agricultores.

Se espera un considerable aumento con respecto al afio anterior del nimero de
personas beneficiarias de este proyecto aumentando también el nimero de empleos
generados, ademas de otros beneficios el afianzar la poblacién a nuestro territorio
mediante los productos mas importantes y representativos de nuestra tierra.
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9.- Sistema de Evaluacion:

Nuestra forma de evaluar este proyecto sera medido por el grado de consecucion de
empleos generados, empresas creadas y encuentros entre las distintas empresas, la
comercializacion de sus productos y el crecimiento de la actividad laboral.

10.- Medios de Difusién y Publicidad.

Como publicidad dentro de los eventos a realizar por nuestra asociacion van a ser
tripticos a modo de folleto donde se mostrara las distintas empresas que componen
nuestra Asociacion, sus direcciones y sus perfiles profesionales mas demandados, asi
como las colaboraciones con las que se cuenta.

Impresion de carteles y difusion en redes.

También se llevaran a cabo invitaciones a las principales empresas de la localidad
para que participen en el stand con las actividades y el perfil profesional que buscan

principalmente .

11.- Presupuesto Equilibrado Estado de Gastos e Ingresos

GASTOS PREVISTOS

Concepto Importe Total
PARTICIPACION EN LA IX FERIA DEL VINO)
- Decoracién de stand 2.768,80 €
- Trabajos de carpinteria y colocacion de Stand de Madera 4.589,93 €
- Gastos de Promocion y protocolo en Stand 1.253,80 €
- Instalacion y montaje estructura Stand 3.180,75 €
- Publicidad (tripticos, pancartas, pegatinas logos...) Feria del Vino 1.320,00 €
- Alquiler Sonido Feria del Vino 1.389,25 €
-Material Fungible (Platos,vasos,bandejas cartén, servilletas, frutos secos, productos de 280,15 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)

| Total Gastos 14.782,68 €
PARTICIPACION PROMOCION DE OLIVARES DE ACEITUNA DE MESA
- Carpinteria Stand para Promocion Olivares Aceituna Mesa 2.156,52 €
- Gastos de Promocion y Difusion Olivares Aceituna Mesa 899,19 €
- Publicidad Promocién Olivares Aceituna Mesa 1.278,08 €
- Instalacion y montaje estructura Stand 2.172,96 €
- Alquiler Sonido Promocion Olivares Aceituna Mesa 1.266,57 €
- Material Fungible (Platos,vasos,bandejas carton, servilletas, frutos secos, productos de 220,00 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)

| Total Gastos 7.993,32€
PARTICIPACION JORNADAS DEL AJO Y EL MELON
- Decoracion de Stand Jornadas del Ajo y el Melon 3.543,07 €
- Instalacion y trabajos de carpinteria stand 2.533,87 €
- Gastos de Promocion y Difusion Jornadas Ajo y Melén en Stand 1.096,12 €
- Instalaciéon y montaje estructura stand 2.189,64 €
- publicidad (tripticos, pancartas, pegatinas logos...) jornadas 1.318,05 €

ajo y meloén
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- Alquiler sonido Stand Jornadas Ajo y Melén 1.282,69 €
- Material Fungible (Platos,vasos,bandejas cartén, servilletas, frutos secos, productos de 260,56 €
limpieza, bolsas de basura, cepillos...)
Total Gastos 12.224,00 €
TOTAL GASTOS PROYECTO 35.000,00 €
INGRESOS
Subvencidn solicitada a Diputacion Provincial de Cérdoba 35.000,00€
Aportacion propia 0.00€
Otras subvenciones publicas (detallar) 0.00€
Otras subvenciones privadas (detallar) 0.00€
TOTAL ESTADO DE INGRESOS 35.000,00€
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ANEXO MODELO CUENTAS JUSTIFICATIVAS

MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA

DD, e s en nombre y representacidn de .............ccoiiiiiii con
CIF s solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencion percibida en el
expediente....................... S =LY o JE= W E= T 07 0 1Y/ To7= 1 o] 4 = TR

A. Relacién clasificada de los gastos de la actividad:

CONCEPTO PRESUPUESTO:
Identificacion del acreedor N° de Fechade | Fechade |
Nombre /Razoén Factur Concepto Factura Emision Pago mporte Presupuestado | Ejecutado
CIF . Factura
Social a Factura Factura
TOTAL...

CONCEPTO PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor N° de Fecha de Fecha de Imoorte
Nombre /Razén Factur Concepto Factura Emision Pago P Presupuestado | Ejecutado
CIF Factura
a Factura Factura

Social
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TOTAL...

CONCEPTO PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor N° de Fechade | Fecha de I

Nombre /Razdn Factur Concepto Factura Emision Pago mporte Presupuestado | Ejecutado
CIF . Factura

Social a Factura Factura
TOTAL...
TOTAL DE GASTOS PRESUPUESTADOS TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS
B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:
Identificacion de la procedencia de la Subvencién/ingreso Importe

Subvencién de Diputacién de Coérdoba
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TOTAL...

MODELO CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA PARA PROYECTOS CON GASTOS EXCLUSIVAMENTE DERIVADOS DE
CONTRATACION DE PERSONAL

DD, en nombre y representacion de .............oociiiiiiiiii con
CIF e, solicita tenga por presentada la siguiente CUENTA JUSTIFICATIVA SIMPLIFICADA relativa a Subvencién percibida en el
expediente....................... , TEIATIVO @ 18 CONVOCAtO A, . ..ot e e e e e e e e e e

A. Relacién clasificada de los gastos de la actividad:

PRESUPUESTO:

Identificacion del acreedor o _ . Fecha de
- Concepto (Némina o Seguridad Social) Mes
CIF Nombre trabajadora Pago

Importe | Presupuestado | Ejecutado
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TOTAL...

B. Detalle de ingresos o subvenciones que han financiado la actividad subvencionada:

Identificacién de la procedencia de la Subvencién/ingreso Importe

Subvencién de Diputaciéon de Cérdoba

Aportado por la Entidad
Otros

TOTAL...

El abajo firmante declara bajo su responsabilidad que los datos incluidos son ciertos, y en todo caso manifiesta su disposicion a que la Diputacion
Provincial de Cérdoba compruebe cualquiera de los justificantes relacionados, con el fin propio de obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencion, a cuyo fin le podra ser requerida la remision de los justificantes originales.

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA



